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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1113 

23 Ιουλίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης της δημοτικής 
επιχείρησης Τοπικής Ανάπτυξης Κορώνειας Ν. 

Θεσσαλονίκης. 1 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας του Δήμου Σοχού Νομού Θεσσαλονίκης. 2 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Φυσικού 
Νοσ/μείων εκτός της περιοχής των Ιοντιζουσών 
Ακτινοβολιών στον Τοπαλτζίκη Θεόφιλο του Αργυ¬ 
ρίου . 3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το μόνιμο προ¬ 
σωπικό του Δήμου Βόλου, Ν. Μαγνησίας. 4 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπάλληλο που 
τηρεί τα πρακτικά των Συνεδριάσεων του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου του Δήμου Βόλου Ν. Μαγνησίας. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στο μόνιμο προ¬ 
σωπικό της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιώντου Δήμου 
Βόλου Ν. Μαγνησίας. 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 18.812 (1) 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης της δημοτικής επι¬ 
χείρησης Τοπικής Ανάπτυξης Κορώνειας Ν. Θεσσαλονί¬ 
κης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) Των άρθρων 277 παραγρ.3 και 315 
του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα (Π.Δ 410/1995), β) 
του άρθρου 27 του Ν. 2081/1985 με το οποίο προστίθεται 
το άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 "Κυβέρνηση και Κυβερ¬ 
νητικά Όργανα ", γ) των άρθρων 6 παραγρ. 10 και 7 πα- 
ραγρ. 1 του Ν. 2.503/1997 "Διοίκηση, οργάνωση, στελέ- 
χωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική 
αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις" και 4) της παραγρ. 4 
του άρθρου 16 του Ν. 2.539/1997 "Συγκρότηση Πρωτο¬ 
βάθμιας Τοπικής Αυτοδιοίκησης". 

2. Την απόφασή μας 26.538/1999 (Φ.Ε.Κ 1.851/τ. Β/6-10- 


1999) με την οποία συστήθηκε η δημοτική επιχείρηση Το¬ 
πικής Ανάπτυξης Κορώνειας. 

3. Την 47/2004 απόφαση του δημοτικού συμβουλίου Κο- 
ρώνειας με την οποία τροποποιείται η συστατική πράξη 
της επιχείρησης. 

4. Τη σχετική οικονομοτεχνική μελέτη, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την 26.538/1999 απόφασή μας (Φ.Ε.Κ 

1.851 /Β/6-10-1999), περί συστάσεως της δημοτικής επι¬ 
χείρησης Τοπικής Ανάπτυξης Κορώνειας, ως προς τους 
σκοπούς και το κεφάλαιό της, που διαμορφώνονται ως 
εξής: 

Σκοποί της επιχείρησης (προστίθενται οι παρακάτω πα¬ 
ράγραφοι): 

ζ. Νέο αναπτυξιακό έργο & δραστηριότητες 

Η επιχείρηση θα χρησιμοποιήσει όλες τις δυνατότητες 
και τα μέσα που έχει για την υλοποίηση του έργου της, αρ¬ 
χίζοντας με την κατασκευή πολυμορφικών αιθουσών, 
προκειμένου χρησιμοποιηθούν από τους δημότες, ως χώ¬ 
ροι ενημέρωσης, διαλέξεων, συνεδριάσεων, δεξιώσεων, 
μικρής κλίμακας Συνεδρίων, οι οποίες επιχορηγούνται εί¬ 
τε από Κοινοτικές πρωτοβουλίες, είτε από εθνικό πρό¬ 
γραμμα . Επίσης θα αξιοποιηθεί κάθε χώρος δημοτικός σ’ 
όλα τα δημοτικά διαμερίσματα, προκειμένου να χρησιμο¬ 
ποιηθούν στην λειτουργία σχολών πληροφορικής, ξένων 
γλωσσών, κέντρου δημιουργικής απασχόλησης παιδιών 
και νέων. 

η. Νέες τεχνολογίες επικοινωνίας και πληροφόρησης 

Οι νέες τεχνολογίες επικοινωνίας και πληροφόρησης 
βοηθούν στην κάλυψη των νέων αναγκών που αντιμετωπί¬ 
ζουν ιδιώτες, επιχειρήσεις και τοπικές αρχές. 

Θ. Βοήθεια για νέους σε μειονεκτική θέση 

- νέους σε μειονεκτική θέση που δεν έχουν ολοκληρώ¬ 
σει την βασική εκπαίδευση 

- νέοι αγροτικών ορεινών περιοχών 

- επαγγελματίες 

ι. Βελτίωση της στεγαστικής κατάστασης 

Οι σχετικοί τομείς στους οποίους είναι δυνατόν να δημι- 
ουργηθούν θέσεις απασχόλησης είναι: 

-ανακαίνιση ακινήτων 

-συντήρηση σπιτιών και σχετικές υπηρεσίες . 

ια. Ασφάλεια 

Προτείνεται η δημιουργία οργανισμών οι οποίοι θα προ¬ 
σφέρουν συμπληρωματικές υπηρεσίες προς αυτές που 
ήδη παρέχονται. Στις δραστηριότητες αυτές μπορούν να 
ενταχθούν ενέργειες όπως η φύλαξη αυτοκινήτων, η φύ- 
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λαξη, δημοτικών χώρων και διευκόλυνση των τουριστών 
κατά την θερινή περίοδο κ.λ.π. 
ιβ. Τοπικά μέσα μεταφοράς 

Στον τομέα αυτό μπορούν να συμπεριληφθούν τύποι 
θέσεων απασχόλησης, όπως: 

Θέσεις απευθείας συνδεδεμένες με τις τεχνολογικές 
καινοτομίες (σύγχρονα μεταφορικά μέσα για ανάπηρους) 
Θέσεις που αναμορφώνονται από τη νέα οργάνωση των 
μέσων μαζικής μεταφοράς (μικρά λεωφορεία, ταξί, κλπ) 
Θέσεις που σχετίζονται με τις επαφές με το κοινό (πλη¬ 
ροφόρηση και εξυπηρέτηση ηλικιωμένων ή αναπήρων, 
τουρισμός, πώληση εισιτηρίων κλπ). 
ιγ. Ανάπλαση δημόσιων κοινόχρηστων περιοχών 
ιδ. Τοπικά Εμπορικά Καταστήματα 
Σε περιοχές όπου δεν παρατηρείται μεγάλη οικονομική 
συγκέντρωση ενθαρρύνεται η δημιουργία μικρών κατα¬ 
στημάτων με την μορφή π.χ. μικρού εμπορικού κέντρου 
στο οποίο να στεγάζονται μικρά καταστήματα για την κά¬ 
λυψη των βασικών αναγκών της περιοχής, 
ιε. Τουρισμός 

ιστ. Οπτικοακουστικός Τομέας 
ιη. Πολιτιστική κληρονομιά 

Οι δραστηριότητες που προσφέρουν τις περισσότερες 
δυνατότητες για νέες θέσεις απασχόλησης είναι: 

-εκείνες που σχετίζονται με την δημιουργία και την αξιο¬ 
ποίηση θεαμάτων 

-εκείνες που σχετίζονται με τη συντήρηση και φύλαξη 
αξιοθέατων 

-εκείνες που σχετίζονται με τη διάχυση του πολιτισμού 
ιθ. Ανάπτυξη τοπικής λαϊκής παράδοσης 
ιι. Διαχείριση των αποβλήτων - απορριμμάτων 
Στον τομέα των αποβλήτων δημιουργούνται οι εξής τύ¬ 
ποι απασχόλησης θέσεις που σχετίζονται με την επιλεκτι¬ 
κή συλλογή και την επεξεργασία διάφορων ειδών απο¬ 
βλήτων με διαφορετικούς τρόπους, θέσεις που σχετίζο¬ 
νται με την συλλογή και εκμετάλλευση υλών που 
προέρχονται από απόβλητα. 

Κεφάλαιο 

Το κεφάλαιο που διαθέτει ο δήμος ανέρχεται στο ύψος 
των 104.347,03 €, δηλαδή: 

-Μετρητά 104.347,03 € 

Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου, 
ποσού 75.000,00 €. Για το σκοπό αυτό έχει προβλεφθεί 
ισόποση πίστωση στο Κ.Α 212.9α του προϋπολογισμού 
του έτους 2004. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 23 Ιουνίου 2004 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΙΟΤΡΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 28.067 (2) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Σοχού Νομού Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 3 και 12 του Ν 1188/1981 «Περίκυρώσε- 
ως του Κώδικος, περί καταστάσεως προσωπικού οργανι¬ 


σμών εσωτερικής υπηρεσίας», όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 8 παραγρ. 5του Ν 2307/1995 «Προσαρμογή νο¬ 
μοθεσίας Υπουργείου Εσωτερικών στις διατάξεις για τη 
Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις», β) Τις 
διατάξεις της παραγρ. 12 του άρθρου 18 του 2503/1997, 
όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες της παραγρ. 9 του άρ¬ 
θρου 18 του Ν 2539/1997, γ) του άρθρου 27 του Ν. 
2081/1985 με το οποίο προστίθεται το άρθρο 29Α στο Ν. 
1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα « και γ) 
Του άρθρου 106 του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα 
(Π.Δ 410/1995)). 

2. Του Π.Δ 50/2001 «Καθορισμός προσόντων διορισμού 
σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το Π.Δ 347/2003, καθώς και του Π.Δ 37/1987, 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το Π.Δ 
22/1990. 

3. Την 12.613/1999 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (Φ.Ε.Κ 967/Β/26-5- 
1999), με την οποία καταρτίσθηκε ο Οργανισμός Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας του Δήμου Σοχού. 

4. Την 3/2004 απόφαση του δημοτικού συμβουλίου Σο¬ 
χού, με την οποία τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του Δήμου. 

5. Τη γνώμη του υπηρεσιακού συμβουλίου των υπαλλή¬ 
λων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλο¬ 
νίκης), όπως διατυπώθηκε στο πρακτικό συνεδριάσεώς 
του 2/29-4-2004 (θέμα 24ο), για την παραπάνω τροποποί¬ 
ηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

6. Την απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας 5.631/26-7-2000 (Φ.Ε.Κ 1032/Β/ 
22-8-2000) «Ορισμός εισηγητών και μεταβίβαση εξου¬ 
σίας υπογραφής «Με εντολή Γενικού Γραμματέα» απο¬ 
φάσεων, και άλλων πράξεων στο Γ ενικό Διευθυντή, Διευ¬ 
θυντές και προϊσταμένους Τμημάτων και Γραφείων των 
υπηρεσιών της Περιφέρειας», όπως αναδημοσιεύτηκε 
στο Φ.Ε.Κ 1339/Τ.Β/6-11-2000, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Σοχού Νομού Θεσσαλονίκης, κατά τα οριζό¬ 
μενα στην 3/2004 απόφαση του δημοτικού συμβουλίου 
και τη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού 
Ο.Τ.Α. ως προς το άρθρο 15 το οποίο διαμορφώνεται ως 
εξής: 

Άρθρο 15ο 

ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Είκοσι πέντε (25) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων για την 
αντιμετώπιση εποχιακών, περιοδικών, πρόσκαιρων ανα¬ 
γκών (Ν 2503/1997, άρθρο 18 παραγρ. 12), όπως αυτές 
εξειδικεύονται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες του 
Δήμου. 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ - ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού του Δήμου Σοχού 
ύψους 22.000 €. Για την πλήρωση των κενών οργανικών 
θέσεων θα υπάρξει πρόβλεψη ανάλογης πίστωσης στον 
προϋπολογισμό του έτους που θα αποφασισθεί η κάλυψή 
τους. 

Κατά τα λοιπά εξακολουθεί να ισχύει η τροποποιούμενη 
απόφασή μας 12.613/1999 (Φ.Ε.Κ 967/Β/26-5-1999), 
όπως αυτή τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την 26.417/ 
2001 (Φ.Ε.Κ 1402/Β/22-10-2001) απόφασή μας. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 29 Ιουνίου 2004 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Η Διευθύντρια 
ΕΛΕΝΗ ΠΑΡΖΗ 
-♦- 

Αριθ. τ.τ. 3990 (3) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Φυσικού 
Νοσ/μείων εκτός της περιοχής των Ιοντιζουσών Ακτι¬ 
νοβολιών στον Τοπαλτζίκη Θεόφιλο του Αργυρίου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΗΜΑΘΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του Ν.Δ 181/1974 (ΦΕΚ 347/Α/1974) 
«Περί προστασίας εξ Ιοντιζουσών Ακτινοβολιών». 

2. Την αρίθμ. Α2 στ/2073/1983 (ΦΕΚ 280/Β/1983) 
Υπουργική απόφαση «Καθορισμός προσόντων για την 
επαγγελματική απασχόληση των Φυσικών Νοσ/μείων». 

3. Την αρίθμ. 14632 (ΦΟΡ) 1416/ 91 (ΦΕΚ 539/Β/1991) 
Κοινή Υπουργική Απόφαση «Έγκριση Κανονισμών Ακτι¬ 
νοπροστασίας». 

4. Το αρίθμ. 30/1996 Π.Δ «Κώδικας Νομαρχιακής 
Αυτ/σης». 

5. Την αρίθμ. 746 /1995 απόφαση Νομάρχη Ημαθίας 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων» όπως τροποποιήθηκε ισχύ¬ 
ει σήμερα. 

4. Την από 18-5-2004 αίτηση του Τοπαλτζίκη Θεόφιλου 
του Αργυρίου με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά. 

5. Την γνωμοδότηση της αρμόδιας επιτροπής Χορήγη¬ 
σης άδειας άσκησης επαγγέλματος Φυσικού Νοσ/μείων 
εκτός της περιοχής των Ιοντιζουσών Ακτινοβολιών (Συνε¬ 
δρίαση 18η/4.6.2004). 

6. Το Ν.2647/1998 (ΦΕΚ 237 Α/1998) «Μεταβίβαση αρ¬ 
μοδιοτήτων στις περιφέρειες και την Αυτοδιοίκηση και 
άλλες διατάξεις», αποφασίζουμε: 

Χορηγούμε άδεια άσκησης επαγγέλματος Φυσικού 
Νοσ/μείων εκτός της περιοχής των Ιοντιζουσών Ακτινο¬ 
βολιών στον Τοπαλτζίκη Θεόφιλο του Αργυρίου. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως. 

Βέροια, 28 Ιουνίου 2004 

Με εντολή Νομάρχη 
Η Βοηθός Νομάρχης 

ΘΕΟΔΩΡΑ ΚΟΥΡΚΟΥΤΑ 

-♦- 

Αριθ. 26 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το μόνιμο προ¬ 
σωπικό του Δήμου Βόλου, Ν. Μαγνησίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΟΛΟΥ Ν. ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 106 του Ν. 1188/ 
1981 όπως αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 
10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/1997. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16του Ν. 3205/2003 καιτην 
αριθ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Οικονομίας και Οικονομικών (Γ.Λ. Κ.) με την οποία δίνονται 
οδηγίες για την εφαρμογή τους. 


3. Την αριθ. 123309/26-2-1999 απόφαση του Δ/ντή Το¬ 
πικής Αυτοδιοίκησης και Διοίκησης Μαγνησίας , με την 
οποία καθορίστηκε για τις υπηρεσίες Καθαριότητας και 
Φωτισμού και Σηματοδότησης του Δήμου και δεύτερη 
βάρδια καθημερινά και συνεπώς λειτουργούν πλέον του 
δωδεκαώρου. 

4. Την αριθ. ΔΙΣΚΠΟ/Φ.1/οικ.14934/2-8-2002 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης με την οποία επισημαίνεται ότι το ωράριο 
υπηρεσίας των ΚΕΠ ορίζεται σε 12ωρη βάση. 

5. Τις λειτουργικές ανάγκες των υπηρεσιών του Δήμου. 

6. Τα σχετικά έγγραφα των Π ροϊσταμένων των Δ/νσεων 
του Δήμου, με τα οποία προσδιορίζονται οι ανάγκες υπε- 
ρωριακής κλπ. απασχόλησης του προσωπικού των οικεί¬ 
ων διευθύνσεων, ήτοι από 9/12/2003 της Δ/νσης Πολεο¬ 
δομίας, 18/12/2003 της Δ/νσης Καθαριότητας και από 
31/12/2003 της Τεχνικής Υπηρεσίας, της Υπηρεσίας Πρα¬ 
σίνου, της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών και της Δ/νσης 
Προγραμματισμού, αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε τις όλως εξαιρετικές και έκτακτες υπη¬ 
ρεσιακές ανάγκες που επιβάλλουν την απασχόληση του 
μονίμου προσωπικού του Δήμου μας, πέρα από το κανο¬ 
νικό ωράριο εργασίας και καθιερώνουμε την υπερωριακή 
εργασία για το έτος 2004, ως εξής: 

Α) ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ σύνολο ωρών 

Ένας (1) υπάλληλος για τις ανάγκες συσκέψεων, 
διαφόρων εκδηλώσεων και υποδοχής επισήμων 278 
Ένας (1) οδηγός για τις μετακινήσεις του 
Δημάρχου 277 

Σύνολο ωρών απασχόλησης 555 

Β) ΣΤΗ Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Υπερωριακή εργασία σύνολο ωρών 

α) Τέσσερις (4) υπάλληλοι για την τέλεση των 
πολιτικών γάμων, την έκδοση πιστοποιητικών 
βαφτίσεων και την έκδοση αδειών ταφής. 564 

β) Δύο (2) κλητήρες γενικών καθηκόντων για τις 
ανάγκες διαφόρων εκδηλώσεων του Δήμου. 248 
γ) Δέκα (10) υπάλληλοι για την καταχώρηση 
των στοιχείων του Ληξιαρχείου σε σύστημα 
μηχανογράφησης. 3.580 

δ) Εννέα (9) υπάλληλοι για τις αναθεωρήσεις 
των εκλογικών καταλόγων και τη διαγραφή 
των διπλογεγραμμένων στους εκλογικούς 
καταλόγους. 1.458 

Σύνολο ωρών απασγόλησησ 5.850 

Γ) ΣΤΗ Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Υπερωριακή εργασία σύνολο ωρών 

α) Στη Δημοτική Αστυνομία: 

Δεκατρείς (13) υπάλληλοι της Δημοτικής 
Αστυνομίας για τις ανάγκες αστυνόμευσης, 
τήρησης των κανόνων κυκλοφορίας, 
στάθμευσης κ.λ.π. 4.108 

β) Στο Τμήμα Προσόδων: 

Επτά (7) οικονομικοί υπάλληλοι για την 
άσκηση φορολογικών ελέγχων, σε κατα¬ 
στήματα και κέντρα διασκέδασης. 1.757 

γ) Στο Τμήμα Λογιστηρίου: 

Επτά (7) υπάλληλοι για τις ανάγκες σύνταξης 
του προϋπολογισμού του Δήμου, διεκπεραίωσης 
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λοιπών εκτάκτων αναγκών, εφαρμογή διπλο¬ 
γραφικού συστήματος κλπ. 1.673 

δ) Στο Τμήμα Ταμείου: 

Τέσσερις (4) υπάλληλοι για τις ανάγκες σύνταξης 
προϋπολογισμού - απολογισμού του Δήμου 
και διεκπεραίωση λοιπών έκτακτων αναγκών. 868 

ε) Στο Τμήμα Προμηθειών 

Τέσσερις (4) υπάλληλοι για τις ανάγκες εφαρμογής 
του διπλογραφικού συστήματος και διεκπεραίωση 
λοιπών εκτάκτων αναγκών. 872 

στ) Στον Προϊστάμενο της Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών 
για τις ανάγκες σύνταξης του προϋπολογισμού, 
παρακολούθηση εφαρμογής διπλογραφικού 
συστήματοςκλπ. 175 

Σύνολο ωοών απασγόλησης 9.453 

Δ) ΣΤΗ Δ/ΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
Υπερωριακή εργασία σύνολο ωρών 

α) Ένας (1) υπάλληλος ΠΕ11 Πληροφορικής για 
ενημέρωση των αρχείων ΤΑΠ, συντήρηση 
δικτύου του Δήμου, μετατροπές αρχείων για 
την αλλαγή των ήδη λειτουργούντων προγραμ¬ 
μάτων, συγκέντρωση στατιστικών στοιχείων 
από υπηρεσίες του Δήμου και Νομικά Πρό¬ 
σωπα. 300 

β) Ένας (1) υπάλληλος του τμήματος Επικοινω¬ 
νίας και Δημοσίων Σχέσεων για τις ανάγκες 
των διαφόρων εκδηλώσεων του Δήμου που 
διοργανώνονται τις απογευματινές ώρες κα¬ 
θώς και ημέρες αργίας. 250 

Σύνολο ωρών απασγόλησης 550 

Ε) ΣΤΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 
Υπερωριακή εργασία 

Δυο (2) υπάλληλοι για τις ανάγκες λειτουργίας 
του Κ.Ε.Π., το οποίο λειτουργεί καθημερινά από 
τις 08:00-20:00 και το Σάββατο από 08:00-14:00. 800 
ΣΤ) ΣΤΗ Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία, για την ολοκλήρω¬ 
ση έργων πρασίνου, εργασίες καθαρισμού και αποκομι¬ 
δής και αντιμετώπισης εποχιακών και εκτάκτων αναγκών 
(θεομηνίες κ.λ.π.), πότισμα και ψεκασμοί φυτών την θερι¬ 
νή περίοδο. 


σύνολο ωρών 

α) Τέσσερις (4) προϊστάμενοι Δ/νσης και Τμη¬ 


μάτων και ένας (1) υπεύθυνος αρδεύσεων 1.725 
β) Ένας (1) οδηγός φορτηγού 340 

γ) Εικοσιεπτά (27) κηπουροί 9.315 

δ) Δύο (2) υδραυλικοί αρδεύσεων 680 

ε) Δύο (2) εργάτες κήπων 680 

Σύνολο ωρών απασγόλησης 12.740 

Ζ) ΣΤΗ Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 


Υπερωριακή απογευματινή εργασία, για έκτακτη περι¬ 
συλλογή απορριμμάτων, έκτακτους καθαρισμούς, πλύσι¬ 
μο δρόμων και κάδων και καθαρισμό κοινοχρήστων χώ¬ 
ρων καθώς και για ανάθεση εργασιών, συντονισμό και επί¬ 
βλεψη του προσωπικού: 

Υπεοωοία αρνιών και Κυριακών σύνολο ωρών 


πεοαντπσ υπογοεωτικπο 


Επτά (7) οδηγοί 

1.260 

Δέκα τέσσερις (14) εργάτες 

2.520 

Τρεις (3) χειριστές σκούπας 

540 

Δέκα (10) οδοκαθαριστές 

1.800 

Ένας (1) Προϊστάμενος Δ/νσης 

180 


Τρεις (3) Προϊστάμενοι Τμημάτων 540 

Δύο (2) επόπτες 94 

Ένας (1) υπομηχανικός 187 

Έξι (6) τεχνίτες 984 

Νυκτερινή εργασία αργιών και Κυριακών πέραν της 
Υπογρεωτικής 

Τέσσερις (4) οδηγοί 744 

Οκτώ (8) εργάτες 1.488 

Τρεις (3) χειριστές σκούπας 228 

Επτά (7) οδοκαθαριστές 532 

Δύο (2) επόπτες 46 

Νυκτερινή καθηυεοινή εργασία πέραν 
τησ Υπογοεωτικής 

Δώδεκα (12) οδηγοί 2.160 

Δεκαπέντε εργάτες 2.700 

Τ ρεις (3) χειριστές σκούπας 540 

Δεκατρείς (13) οδοκαθαριστές 2.340 

Δύο (2) επόπτες 242 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία 
Δώδεκα (12) οδηγοί 6.000 

Εικοσιτρείς (23) εργάτες 11.500 

Τ ρεις (3) χειριστές σκούπας 1.500 

Δεκαεννέα (19) οδοκαθαριστές 9.500 

Τ ρεις (3) Προϊστάμενοι Τ μημάτων 600 

Δύο (2) επόπτες 250 

Ένας (1) υπομηχανικός 180 

Έξι (6) τεχνίτες 984 

Εργασία νυχτερινή προς συμπλήρωση της 
εβδομάδας. 

Τέσσερις (4) φύλακες 768 

Εργασία αργιών και Κυριακών προς 

συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 

Τέσσερις (4) φύλακες. 768 

Εργασία νυχτερινή αργιών και Κυριακών 

προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 

Τέσσερις (4) φύλακες. 768 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία 

Τέσσερις (4) φύλακες. 360 

Σύνολο ωρών απασγόλησης 52.303 

Η) ΣΤΗ Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Α) Υπερωριακή εργασία _ σύνολο ωρών 

Επτά (7) ηλεκτρολόγοι τεχνίτες για τις ανά¬ 
γκες συντήρησης του δημοτικού φωτισμού 
και των φωτεινών σηματοδοτών και 1.260 

τρεις (3) υπομηχανικοί για τις ίδιες ανάγκες 672 


Β) Νυκτερινή καθημερινή εργασία πέραν της 
υποχρεωτικής για τις ανάγκες συντήρησης 
του δημοτικού φωτισμού και των φωτεινών 
σηματοδοτών. 

Επτά (7) ηλεκτρολόγοι - τεχνίτες 679 

Τ ρεις (3) υπομηχανικοί ηλεκτρολόγοι 339 

Γ) Υπερωριακή εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών πέραν της υποχρεω¬ 
τικής για τις ανάγκες συντήρησης του δημο¬ 
τικού φωτισμού και των φωτεινών σηματοδοτών. 

Δύο (4) ηλεκτρολόγοι - τεχνίτες 380 

Τ ρεις (3) υπομηχανικοί ηλεκτρολόγοι 336 
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Δ) Νυκτερινή εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων η με¬ 
ρών πέραν της υπογρεωτικήσ 
για τις ανάγκες συντήρησης του δημοτικού 
φωτισμού και των φωτεινών σηματοδοτών. 


Τρεις (4) ηλεκτρολόγοι - τεχνίτες 372 

Τρεις (3) υπομηχανικοί ηλεκτρολόγοι 297 

Σύνολο ωρών απασχόλησης 4.335 

θ) ΣΤΗ Δ/ΝΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 

Υπερωριακή εργασία σύνολο ωρών 

α) Έντεκα (11) Μηχανικοί. 1.122 


για τη σύνταξη οικονομοτεχνικών μελετών, 
έλεγχο πράξεων εφαρμογής, συγκέντρωση 
νομολογίας και ταξινόμηση, συμμετοχή 
σε επιτροπές, εκπόνηση κυκλοφοριακών 
μελετών, επεξεργασία θεμάτων για Δημαρχιακή 
Επιτροπή και Δημοτικό Συμβούλιο κλπ) 
β) Τέσσερις (4) Υπομηχανικοί, Τεχν. Μηχανικοί. 408 
για την επίβλεψη έργων, προετοιμασία θεμάτων 
για τη Δημαρχιακή Επιτροπή και το Δημοτικό 
Συμβούλιο, ενημέρωση αρχείου αυθαιρέτων κλπ. 
γ) Έντεκα (11) Εργοδηγοί, Σχεδιαστές, Τεχνίτες, 
Χειριστές Η/Υ. 1.122 


για διεκπεραίωση αλληλογραφίας, έλεγχο 
πληρότητας φακέλων, απογευματινές 
διαγραμμίσεις, ενημέρωση αρχείων ονοματο¬ 
θεσίας και αρίθμησης, στατιστικά στοιχεία κλπ 
δ) Τέσσερις (4) υπάλληλοι (ένας εργάτης, 
δύο κλητήρες, 408 

ένας οδηγός, για απογευματινές διαγραμμίσεις, 
τακτοποίηση αρχείου οικοδομικών 
αδειών, έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες κλπ 
Σύνολο ωοών απασγόλησησ 3.060 

Η συνολική δαπάνη δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση να 
υπερβεί σε ετήσια βάση το ύψος των ετησίων πιστώσεων 
του προϋπολογισμού που έχουν γραφεί για την αιτία αυ¬ 
τή, μη επιτρεπομένηςτης μεταβολής τους είτε μετροπο- 
ποίηση του προϋπολογισμού είτε με χορήγηση συμπλη¬ 
ρωματικών κονδυλίων. 

Η χορήγηση της υπερωριακής αποζημίωσης θα γίνεται 
με βεβαίωση των οικείων διευθυντών περί της υπερωρια- 
κής απασχόλησης των υπαλλήλων. 

Οι δαπάνες υπερωριακής απασχόλησηςτου πιο πάνω προ¬ 
σωπικού και οι εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό του Δή¬ 
μου Βόλου οικον. έτους 2004 πιστώσεις, έχουν ως εξής: 





ΠΡΟΒΛ. ΠΙΣΤΩΣΗ 

Κ. Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΑ 

ΕΤΟΥΣ 2004 



ΔΑΠΑΝΗ 


05/113,1 

Δ/ΝΣΗ.ΔΙΟΙΚΗΤ. 

1 υττ.Χ 278ωρ X 4,62 = 1.284,36 



ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1 « Χ277ωρ X 4,33 = 1.199,41 

4 « Χ141ωρ X 4,77 = 2.690,28 

2 « Χ124ωρ X 4,04 = 1.001,92 
10» X 358ωρ Χ4,48 = 16.038,40 

9 « Χ162ωρ Χ4,33 = 6.313,14 



ΣΥΝΟΛΟ 

28.527,51 


05/113,1 

Δ/ΝΣΗ 

13 υττ.Χ 316ωρ Χ4,77 =19.595,16 



ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

7 « X 251 ωρΧ 5,36 = 9.417,52 



ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

7 « X 239 ωρ X 4,62 = 7.729,26 

4 « X 217 ωρΧ4,92 = 4.270,56 

4 « X 218 ωρΧ 5,06 = 4.412,32 

1 «X 175 ωρΧ 5,93= 1.037,75 



ΣΥΝΟΛΟ 

46.462,57 


05/113,1 

Δ/ΝΣΗ 

1 υπ. X 300ωρ X 4,73 = 1.419 



ΠΡΟΓΡΑΜ¬ 

ΜΑΤΙΣΜΟΥ 

1 « X 250ωρ X 4,62= 1.155 



ΣΥΝΟΛΟ 

2.574,00 
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05/113,1 Κ.Ε.Π. 


Δ/ΝΣΗ 



ΠΟΛΕΟΔΟ¬ 

ΜΙΑΣ 



ΣΥΝΟΛΟ 


ΓΕΝΙΚΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 


2 υττ. X 400ωρ Χ5,79 = 4.632, 


11 υπ. X 102ωρ X 6,10 = 6.844,20 
4 « X 102ωρ X 5,34 = 2.178,72 
11 « X 102ωρΧ 4,77 = 5.351,94 
4 « X 102ωρΧ 4,20 = 1.713,60 


16.088,46 


98.284,54 


Υπερωρία αργιών και Κυριακών 
15/113,1 Δ/ΝΣΗ πέρα της υποχρεωτικής 

ΚΑΘΑΡΙΟ- 7 οδΧΙ 80ωρΧ6,85=8.631,00 

ΤΗΤΑΣ 14 εργΧ180ωρΧ5,51=13.885,20 

3 χειρΧ180ωρΧ5,06=3.358,80 
10 οδοκΧ180ωρΧ5,15=9.270,00 
Δ/ντήςΧ 180ωρΧ9,02=1.623,60 


3 ΠροϊστΧ180ωρΧ8,08=4.370,40 

2 επόπΧ47ωρΧ6,22=584,68 

1 υπομΧ187ωρΧ6,27=1.172,49 
6 τεχνΧ164ωρΧ6,85=6.740,4 

Νυκτ.εργ. αργιών και Κυριακών 
πέρα της υποχρεωτικής 

4 οδΧ186ωρΧ7,13=5.304,72 
8 εργΧ186ωρΧ5,73=8.526,24 

3 χειρΧ76ωρΧ6,47=1.475,16 
7οδοκΧ76ωρΧ5,16=2.745,12 
2επόπΧ23ωρΧ6,47=297,62 

Νυκτ. καθημερινή εργασία 
πέρα της υποχρεωτικής 

12 οδΧ180ωρΧ6,31=13.629,60 
15 εργΧ180ωρΧ5,06=13.662,00 
3 χειρΧ180ωρΧ5,73=3.094,20 
13οδοκΧ180ωρΧ4,57=10.693,80 

2 επόπΧΙ 21 ωρΧ5,73=1.386,66 

Υπέρ, απογευματινή εργασία 

12 οδΧ500ωρΧ4,77=28.620,00 
23 εργΧ500ωρΧ3,83=44.085,00 

3 χειρΧ500ωρΧ4,33=6.495,00 

19 οδοκΧ500ωρΧ3,45=32.775,00 
3 ΠροϊστΧ200ωρΧ5,65=3.390,00 
2 επόπΧ125ωρΧ4,33=1.082,5 
1 υπομΧ180ωρΧ4,36=784,8 
6 τεχνΧ164ωρΧ4,77=4.693,68 
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Νυκτ. εργασία προς συμπλήρω¬ 
ση της εβδομάδας 

4 φύλακεςΧΙ 92ωρΧ2,12=1.628,16 

Εργασία αργιών και Κυριακών 
προς συμπλήρωση της εβδομα¬ 
διαίας υποχρεωτικής 

4 φύλακεςΧΙ 92ωρΧ2,90=2.227,20 

Εργασία νυκτερινή αργιών και 
Κυριακών προς συμπλήρωση 

4 φύλακεςΧΙ 92ωρΧ2,90=2.227,20 

Υπερωριακή απογευματινή ερ¬ 
γασία 

4 φύλακεςΧ90ωρΧ4,08=1.468,8 



ΣΥΝΟΛΟ 

239.929,03 



45/113,1 

Δ/ΝΣΗ 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

5 υπ. X 345ωρ X 5,50 = 9.487,50 
27 « X 345 ωρΧ 4,62 = 43.035,30 

1 « X 340 ωρΧ 4,62= 1.570,08 

2 « X 340ωρ X 4,33 = 2.944,40 

2 « X 340ωρ X 4,33 = 2.944,40 



ΣΥΝΟΛΟ 

59.981,68 

60.000,00 

40/113,1 

ΤΜΗΜΑ 

ΗΛΕΚΤΡ/ΚΩΝ 

ΕΡΓΩΝ 

■ 

Υττερωοιακή απονευυατινή έργα- 
σία 

7 ηλεκ. X 180 X 4,92 = 6.199,20 

3 υπομ.Χ 224 X 5,34 = 3.588,48 

Νυκτερινή εργασία πέραν της 
υποχρεωτικής 

7 ηλεκ. X 97 X 6,51 = 4.420,29 

3 υπομ.Χ113 X 7,06 = 2.393,34 

Υπερωριακή ερνασία Κυριακών και 
εξαιρεσίυων ηυερών 

4 ηλεκ. X 95 X 7,07 = 2.686,60 

3 υπομ.Χ 112 X 7,68 = 2.580,48 

Νυκτερινή εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ηυερών 

4 ηλεκ. X 93 X 7,36 = 2.737,92 

3 υπομ.Χ 99 X 7,98 = 2.370,06 



ΣΥΝΟΛΟ 

26.976,37 

27.000,00 


~----— 7 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Βόλος, 2 Ιανουάριου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΚΥΡΙΑΚΟΣ Γ. ΜΗΤΡΟΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. 2309 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπάλληλο που τηρεί τα 
πρακτικά των Συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου Βόλου Ν. Μαγνησίας 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΟΛΟΥ Ν. ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις της παρ. ΙΟτου άρθρου 12του Ν.2503/1997. 

2) Την αριθμ. 2/62864/0022/30-1-2004 (ΦΕΚ. 181/Β730-1 -2004) 
κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οικονομικών, με την 
οποία καθορίζονται οι ώρεςτης υπερωριακής απασχόλησης, κα¬ 
τά μήνα, των υπαλλήλων που τηρούντο πρακτικά των Συνεδριά- 
σεωντου Δημοτικού Συμβουλίου. 

3) Τις υπηρεσιακές ανάγκεςτου Γραφείου Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου & Δημαρχιακής Επιτροπής, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε την υπερωριακή απασχόληση του μόνιμου υπαλ- 
λήλουτουΔήμουπουτηρείταπρακτικάτωνΣυνεδριάσεωντουΔη- 
μοτικού Συμβουλίου σε 28 ώρες υπερωριακής απογευματινής 
απασχόλησης και 12 ώρες νυκτερινής εργασίας για κάθε μήνα. 

Η πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας θα πιστοποι¬ 
είται από την οικεία Δ/νση. 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ 

Κ.Α. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ ΠΙΣΤΩΣΗ 

ΕΤΟΥΣ 2004 

Δ/ΝΣΗ 1ΠΕΧ 336 ωραπογ.χ5,76= 1935,36 
05/113.1 ΠΡΟΓΡ/ΣΜΟΥ 1ΠΕΧ 144ωρνυχτ.χ6,62 = 953,28 135.000,00 

ΣΥΝΟΛΟ 2.888,64 

Η αριθ. πρωτ. 5531/28-3-2003 απόφασή μας, ανακαλείται και 
παύει να ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Βόλος, 10 Φεβρουάριου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΚΥΡΙΑΚΟΣ Γ.ΜΗΤΡΟΥ 
-♦- 

Αριθ. 3726 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στο μόνιμο προσωπικό της 
Δ/νσηςΤεχνικώνΥπηρεσιώντουΔήμου Βόλου Ν. Μαγνησίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΟΛΟΥ Ν. ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τιςδιατάξειςτηςπαρ.2του άρθρου 106τουΝ.1188/81 όπως 
αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 
του Ν. 2503/1997. 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 και την αριθ. 
2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομίας 
και Οικονομικών (Γ.Λ.Κ.) με την οποία δίνονται οδηγίες για την 
εφαρμογή τους. 

3. Τις λειτουργικές ανάγκες των υπηρεσιώντου Δήμου. 

4. Το αριθ. Β'437/4-3-2004 έγγραφο του Προϊσταμένου της 
Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου, με το οποίο προσδιορί¬ 
ζονται οι ανάγκες υπερωριακής κλπ. απασχόλησης του προσω¬ 
πικού της οικείας διεύθυνσης. 

5. Την αριθ. 26/2.1.2004 απόφασή μας με την οποία καθιερώ¬ 
θηκε η υπερωριακή εργασία των λοιπών υπηρεσιών του Δήμου. 

6. Το γεγονός ότι το διαθέσιμο ποσό της πίστωσης με Κ.Α. 
05.113.1, μετά την έκδοση της πιο πάνω απόφασής μας, ανέρχε¬ 
ται σε 36.715,46 ευρώ, αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε τις όλως εξαιρετικές και έκτακτες υπηρεσια¬ 
κές ανάγκες που επιβάλλουν την απασχόληση του μονίμου προ¬ 
σωπικού της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιώντου Δήμου μας, πέρα 
απότο κανονικό ωράριο εργασίας και καθιερώνουμε την υπερω- 
ριακή εργασία για το έτος 2004, ως εξής: 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία σύνολο ωρών 

Δεκαεπτά (17) μηχανικοί για τις ανάγκες 


διάστρωσης ασφαλτικών ταπήτων, 
συνέχισης εργασιών σκυροδέτησης, 
άμεσων εργασιών συντήρησης κτιρίων 


και πλατειών κ.λ.π. 

Τέσσερις (4) υπομηχανικοί για τις 
ανάγκες διάστρωσης ασφαλτικών 
ταπήτων, συνέχισης εργασιών 
σκυροδέτησης, άμεσων εργασιών 

3.060 

συντήρησης κτιρίων και πλατειών κ.λ.π. 

Πέντε (5) εργοδηγοί για την άμεση 
επισήμανση παράνομων τομών σε 
οδούς και πεζοδρόμια και τον έλεγχο 
αποκαταστάσεώς τους, την παραλαβή 
και ζύγιση διάφορων υλικών, την επιστασία 
επειγουσών συνεχιζόμενων εργασιών 

720 

σε οδούς και κτίρια. 

Δύο (2) σχεδιαστές για τη συνέχιση 

900 

επειγουσών σχεδιαστικών εργασιών. 

Ένα (1) διοικητικό υπάλληλο γιατη 
συγγραφή και αποστολή μέσωίεχ 

360 

επειγόντων εγγράφων, μελετών κ.λ,π. 

Δύο (2) τεχνίτες υδραυλικούς για την 
εκτέλεση επειγουσών εργασιών 
συντήρησης υδραυλικών και 

180 

αποχετευτικών δικτύων. 

Δύο (2) τεχνίτες ελαιοχρωματιστές 
για την εκτέλεση επειγουσών εργασιών 

360 

χρωματισμών 

Δύο (2) τεχνίτες ξυλουργούς 
για την εκτέλεση επειγουσών 

360 

ξυλουργικών εργασιών. 

Πέντε (5) τεχνίτες ηλεκτρολόγους 
για την εκτέλεση επειγουσών 

360 

ηλεκτρολογικών εργασιών. 

900 

7.200 


Η συνολική δαπάνη δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση να υπερ- 
βεί σε ετήσια βάση το ύψος των ετησίων πιστώσεων του προϋ¬ 
πολογισμού που έχουν γραφεί για την αιτία αυτή, μη επιτρεπό¬ 
μενης της μεταβολής τους είτε με τροποποίηση του προϋπο¬ 
λογισμού, είτε με χορήγηση συμπληρωματικών κονδυλίων. 

Η χορήγηση της υπερωριακής αποζημίωσης θα γίνεται 
με βεβαίωση του οικετπίου διευθυντή περί της υπερωρια- 
κής απασχόλησης των υπαλλήλων. 

Οι δαπάνες υπερωριακής απασχόλησης του πιο πάνω 
προσωπικού και η εγγεγραμμένη, στον προϋπολογισμό του 
Δήμου Βόλου οικον. έτους 2004, πίστωση, έχει ως εξής: 


Κ. Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΑ 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ 
ΠΙΣΤΩΣΗ 
ΕΤΟΥΣ 2004 

05/113,1 

Δ/ΝΣΗ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

17 υπ. X 180ωρ X 5,24 = 16.034,40 

4 « X ΙδΟωρ X 5,18 = 3.729,60 

5 « X ΙδΟωρ X 5,21 = 4.689,00 

2 « X ΙδΟωρ X 5,06= 1.821,60 

1 « .X ΙδΟωρ Χ4,33= 779,40 

2 « X ΙδΟωρ Χ4,77= 1.712,20 

2 « X ΙδΟωρ Χ4,62= 1.663,20 

2 « X ΙδΟωρ Χ4,77= 1.712,20 

5 « X ΙδΟωρ Χ5,02= 4.518,00 



ΣΥΝΟΛΟ 

36.659,60 





36.715,46 


Η δαπάνη που προκαλείται ανέρχεται στο ποσό των 
2.888,64 ευρώ. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής, αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 4 Μαρτίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΚΥΡΙΑΚΟΣ Γ. ΜΗΤΡΟΥ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 





